
PERCENTUALI DI ASSENZA E DI PRESENZA MESE DI NOVEMBRE 2010
AZIENDA UNITA' SANITARIA LOCALE DI BOLOGNA
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683 16441 593 825 728 8,62% 13,05% 91,38% 86,95% 3,61%
dirigenti 173 4304 55 161 236 5,02% 10,50% 94,98% 89,50% 1,28%
personale del comparto - ruolo sanitario 377 8948 356 404 383 8,50% 12,78% 91,50% 87,22% 3,98%
personale del comparto - ruolo tecnico 129 3101 182 256 106 14,14% 17,55% 85,86% 82,45% 5,87%
personale del comparto - ruolo amministrativo 4 88 0 3 3 3,41% 6,82% 96,59% 93,18% 0,00%

908 22468 785 1321 1539 9,37% 16,22% 90,63% 83,78% 3,49%
dirigenti 164 4114 116 149 288 6,44% 13,44% 93,56% 86,56% 2,82%
personale del comparto - ruolo sanitario 564 13878 443 1008 932 10,46% 17,17% 89,54% 82,83% 3,19%
personale del comparto - ruolo tecnico 174 4346 222 163 315 8,86% 16,11% 91,14% 83,89% 5,11%
personale del comparto - ruolo amministrativo 6 130 4 1 4 3,55% 6,63% 96,45% 93,37% 3,08%

342 8372 418 383 524 9,57% 15,83% 90,43% 84,17% 4,99%
dirigenti 76 1892 34 42 34 4,00% 5,79% 96,00% 94,21% 1,80%
personale del comparto - ruolo sanitario 217 5287 308 273 432 10,98% 19,15% 89,02% 80,85% 5,83%
personale del comparto - ruolo tecnico 47 1151 67 69 58 11,82% 16,85% 88,18% 83,15% 5,82%
personale del comparto - ruolo amministrativo 2 42 9 0 0 21,43% 21,43% 78,57% 78,57% 21,43%

1132 27567 1005 1390 1464 8,69% 14,00% 91,31% 86,00% 3,65%
dirigenti 240 5981 48 284 239 5,55% 9,55% 94,45% 90,45% 0,80%
personale del comparto - ruolo sanitario 618 14738 567 744 854 8,90% 14,69% 91,10% 85,31% 3,85%
personale del comparto - ruolo tecnico 268 6718 390 359 367 11,15% 16,61% 88,85% 83,39% 5,81%
personale del comparto - ruolo amministrativo 6 130 0 3 4 2,31% 5,38% 97,69% 94,62% 0,00%

533 12882 584 650 575 9,58% 14,04% 90,42% 85,96% 4,53%
dirigenti 177 4377 83 142 129 5,13% 8,08% 94,87% 91,92% 1,90%
personale del comparto - ruolo sanitario 301 7174 408 398 387 11,24% 16,63% 88,76% 83,37% 5,69%
personale del comparto - ruolo tecnico 52 1268 93 110 59 16,04% 20,69% 83,96% 79,31% 7,33%
personale del comparto - ruolo amministrativo 3 63 0 0 0 0,00% 0,00% 100,00% 100,00% 0,00%

258 5992 180 328 358 8,48% 14,45% 91,52% 85,55% 3,00%
dirigenti 73 1786 0 43 84 2,41% 7,11% 97,59% 92,89% 0,00%
personale del comparto - ruolo sanitario 150 3415 143 239 241 11,18% 18,23% 88,82% 81,77% 4,19%
personale del comparto - ruolo tecnico 30 686 35 46 27 11,85% 15,78% 88,15% 84,22% 5,10%
personale del comparto - ruolo amministrativo 5 105 2 0 6 1,95% 7,67% 98,05% 92,33% 1,90%

782 17977 961 816 1099 9,88% 16,00% 90,12% 84,00% 5,35%
dirigenti 25 578 20 6 26 4,50% 9,00% 95,50% 91,00% 3,46%
personale del comparto - ruolo sanitario 387 8924 407 360 517 8,60% 14,39% 91,40% 85,61% 4,56%
personale del comparto - ruolo tecnico 246 5772 425 293 409 12,44% 19,52% 87,56% 80,48% 7,36%
personale del comparto - ruolo amministrativo 124 2703 109 156 147 9,81% 15,25% 90,19% 84,75% 4,03%

638 15439 635 701 1293 8,65% 17,03% 91,35% 82,97% 4,11%
dirigenti 139 3356 94 121 176 6,40% 11,65% 93,60% 88,35% 2,80%
personale del comparto - ruolo sanitario 372 9051 338 433 919 8,52% 18,67% 91,48% 81,33% 3,73%
personale del comparto - ruolo tecnico 78 1867 150 115 157 14,17% 22,58% 85,83% 77,42% 8,03%

Dipartimenti / Distretti

DIP. CHIRURGICO Totale

DIP. EMERGENZA Totale

DIP. MATERNO INFANTILE Totale

DIP. MEDICO Totale

DIP. NEUROSCIENZE Totale

DIP. ONCOLOGICO Totale

DIP. IGIENICO ORGANIZZATIVO Totale

DIP. SERVIZI Totale
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personale del comparto - ruolo amministrativo 49 1165 53 32 41 7,33% 10,85% 92,67% 89,15% 4,55%
494 11151 584 525 590 9,95% 15,24% 90,05% 84,76% 5,24%

dirigenti 48 1073 32 49 27 7,59% 10,11% 92,41% 89,89% 2,98%
personale del comparto - ruolo sanitario 294 6641 399 378 295 11,70% 16,14% 88,30% 83,86% 6,01%
personale del comparto - ruolo tecnico 69 1622 71 57 175 7,90% 18,69% 92,10% 81,31% 4,38%
personale del comparto - ruolo amministrativo 83 1815 82 40 93 6,75% 11,87% 93,25% 88,13% 4,52%

194 4430 153 239 282 8,84% 15,21% 91,16% 84,79% 3,45%
dirigenti 13 289 0 20 2 6,78% 7,47% 93,22% 92,53% 0,00%
personale del comparto - ruolo sanitario 103 2352 108 144 124 10,72% 16,00% 89,28% 84,00% 4,59%
personale del comparto - ruolo tecnico 29 665 13 34 94 7,13% 21,26% 92,87% 78,74% 1,95%
personale del comparto - ruolo amministrativo 49 1124 32 41 62 6,46% 11,97% 93,54% 88,03% 2,85%

113 2622 111 158 157 10,27% 16,26% 89,73% 83,74% 4,23%
dirigenti 9 214 0 0 8 0,00% 3,74% 100,00% 96,26% 0,00%
personale del comparto - ruolo sanitario 64 1480 76 90 102 11,22% 18,11% 88,78% 81,89% 5,14%
personale del comparto - ruolo tecnico 12 284 0 36 16 12,61% 18,24% 87,39% 81,76% 0,00%
personale del comparto - ruolo amministrativo 28 644 35 32 31 10,48% 15,29% 89,52% 84,71% 5,43%

113 2543 68 130 101 7,77% 11,74% 92,23% 88,26% 2,67%
dirigenti 20 447 20 32 17 11,66% 15,46% 88,34% 84,54% 4,47%
personale del comparto - ruolo sanitario 57 1279 36 31 56 5,20% 9,58% 94,80% 90,42% 2,81%
personale del comparto - ruolo tecnico 8 184 0 33 4 17,88% 20,06% 82,12% 79,94% 0,00%
personale del comparto - ruolo amministrativo 28 633 12 34 24 7,27% 11,06% 92,73% 88,94% 1,90%

96 2198 58 39 148 4,43% 11,16% 95,57% 88,84% 2,64%
dirigenti 10 210 1 1 19 1,14% 10,19% 98,86% 89,81% 0,48%
personale del comparto - ruolo sanitario 48 1094 28 21 69 4,44% 10,75% 95,56% 89,25% 2,56%
personale del comparto - ruolo tecnico 11 271 1 4 27 1,85% 11,81% 98,15% 88,19% 0,37%
personale del comparto - ruolo amministrativo 27 623 28 13 33 6,62% 11,92% 93,38% 88,08% 4,49%

98 2095 102 131 77 11,10% 14,78% 88,90% 85,22% 4,87%
dirigenti 12 244 6 1 1 2,87% 3,28% 97,13% 96,72% 2,46%
personale del comparto - ruolo sanitario 46 1001 36 80 59 11,58% 17,48% 88,42% 82,52% 3,60%
personale del comparto - ruolo tecnico 13 282 20 7 3 9,40% 10,46% 90,60% 89,54% 7,09%
personale del comparto - ruolo amministrativo 27 568 40 43 14 14,63% 17,10% 85,37% 82,90% 7,04%

435 9526 339 340 482 7,12% 12,18% 92,88% 87,82% 3,56%
dirigenti 154 3502 82 73 128 4,43% 8,08% 95,57% 91,92% 2,34%
personale del comparto - ruolo sanitario 199 4301 160 174 245 7,76% 13,45% 92,24% 86,55% 3,72%
personale del comparto - ruolo tecnico 18 398 49 18 29 16,83% 24,12% 83,17% 75,88% 12,31%
personale del comparto - ruolo amministrativo 64 1325 48 75 80 9,28% 15,32% 90,72% 84,68% 3,62%

847 19475 752 1043 972 9,22% 14,21% 90,78% 85,79% 3,86%
dirigenti 200 4629 44 235 152 6,02% 9,30% 93,98% 90,70% 0,95%
personale del comparto - ruolo sanitario 526 12114 630 718 627 11,13% 16,30% 88,87% 83,70% 5,20%

DIP.DI SALUTE MENTALE E DIPEND.PATOLOGICHE Totale

DISTRETTO CITTÀ DI BOLOGNA Totale

DISTRETTO PIANURA EST Totale

DISTRETTO PIANURA OVEST Totale

DISTRETTO DI CASALECCHIO Totale

DISTRETTO DI PORRETTA Totale

DISTRETTO DI SAN LAZZARO Totale

DIPARTIMENTO DI SANITA' PUBBLICA Totale
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personale del comparto - ruolo tecnico 88 2042 67 40 160 5,23% 13,07% 94,77% 86,93% 3,28%
personale del comparto - ruolo amministrativo 33 690 11 50 33 8,90% 13,68% 91,10% 86,32% 1,59%

72 1708 55 73 111 7,50% 13,99% 92,50% 86,01% 3,22%
dirigenti 34 810 11 38 57 6,11% 13,14% 93,89% 86,86% 1,36%
personale del comparto - ruolo tecnico 30 726 40 31 45 9,78% 15,98% 90,22% 84,02% 5,51%
personale del comparto - ruolo amministrativo 8 172 4 4 9 4,39% 9,63% 95,61% 90,37% 2,33%

238 5011 188 202 254 7,77% 12,84% 92,23% 87,16% 3,75%
dirigenti 12 252 0 0 1 0,04% 0,44% 99,96% 99,56% 0,00%
personale del comparto - ruolo tecnico 30 674 7 3 45 1,52% 8,19% 98,48% 91,81% 1,04%
personale del comparto - ruolo amministrativo 196 4085 181 198 208 9,28% 14,37% 90,72% 85,63% 4,43%

129 2825 62 76 169 4,88% 10,86% 95,12% 89,14% 2,19%
dirigenti 16 336 5 3 7 2,48% 4,56% 97,53% 95,44% 1,49%
personale del comparto - ruolo sanitario 2 42 0 0 5 0,00% 11,90% 100,00% 88,10% 0,00%
personale del comparto - ruolo tecnico 85 1901 21 16 144 1,97% 9,54% 98,03% 90,46% 1,10%
personale del comparto - ruolo amministrativo 26 546 36 56 13 16,88% 19,26% 83,12% 80,74% 6,59%

291 6223 274 279 200 8,88% 12,10% 91,12% 87,90% 4,40%

dirigenti 67 1447 56 38 54 6,52% 10,25% 93,48% 89,75% 3,87%
personale del comparto - ruolo sanitario 77 1623 76 117 46 11,89% 14,73% 88,11% 85,27% 4,68%
personale del comparto - ruolo tecnico 34 770 36 38 16 9,62% 11,70% 90,38% 88,30% 4,68%
personale del comparto - ruolo amministrativo 113 2383 106 85 84 8,03% 11,56% 91,97% 88,44% 4,45%

Totale complessivo 8396 196945 7907 9647 11123 8,91% 14,56% 91,09% 85,44% 4,01%

DIREZIONE AZIENDALE - STAFF - PROGRAMMI - DIP. CURE 
PRIMARIE - DIP. ATTIVITA' SOCIO-SANITARIE  Totale

DIPARTIMENTO FARMACEUTICO Totale

DIPARTIMENTO AMMINISTRATIVO Totale

DIPARTIMENTO TECNICO-PATRIMONIALE Totale
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